
 

Die Mechtop AG zeichnet sich durch ihre breite und spannende Produktpalette aus. Seit über  

25 Jahren bietet sie Metallbaulösungen, Fördertechnik, Rohrleitungs-, Anlage- und Apparatebau, 

sowie Kellereitechnik und Rammschutze an. Wir unterstützen unsere nationalen Kundenmit 

individueller Planung, Konstruktion und Produktion im eigenen Haus. Unsere Dienstleistungen 

werden mit Montage-, Service- und Wartungsarbeiten vor Ort komplettiert. Gegenwärtig beschäftigt 

die Mechtop AG rund 45 Mitarbeiter. 

 

Im Rahmen der langfristigen Unternehmensentwicklung suchen wir eine unternehmerische und 

handelnde Führungspersönlichkeit als  

 

Geschäftsleiter/in 100% (w/m) 
 

In dieser Schlüsselposition sind Sie für die personelle und operative Führung des gesamten 

Betriebes verantwortlich. Dabei tragen Sie die Verantwortung für die Bereiche Verkauf, 

Konstruktion, Produktion, Montage, Administration, die von je einem Bereichsleiter geführt werden. 

Mit umsichtiger Planung und effizienten Arbeitsabläufen stellen Sie die hohe 

Leistungsbereitschaft und Qualität der angebotenen Leistungen der Firma sicher. Sie koordinieren 

und überwachen die Aufträge und arbeiten, nebst der Führungsfunktion, teilweise produktiv im 

Team mit. 

 

Als Teil des kleinen, erfahrenen Führungsteams fördern Sie die lösungsorientierte 

Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Bereichen. Sie leisten einen aktiven Beitrag, die 

Wettbewerbsfähigkeit sowie die starke Marktposition des Unternehmens zu festigen und weiter 

auszubauen. 

 

Wir wenden uns an eine aufgeschlossene, positiv denkende Persönlichkeit , einen Machertyp mit 

entsprechendem Leistungsausweis in einer vergleichbaren Position und einer 

betriebswirtschaftlichen und technischen Ausbildung, idealerweise im Anlagen- und 

Maschinenbau. Sie verfügen über eine nachweisbare Führungserfahrung in einer ähnlichen 

Position und überzeugen mit viel Zielstrebigkeit und Durchsetzungsvermögen. Sie arbeiten gerne 

mit Zahlen und verstehen es, daraus die gewünschten Analysen und Reporting zu erstellen.  

 

Gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse sowie Sprachkompetenzen in Englisch und 

Französisch ermöglichen Ihnen die Kommunikation mit unseren Kunden in der Romandie und den 

internationalen Herstellern und Partnern.  

 

Als KMU bieten wir Ihnen kurze Entscheidungswege, damit können Sie Ihre organisatorischen und 

unternehmerischen Fähigkeiten optimal bei uns einbringen. Sie haben die Chance in einer 

überblickbaren Unternehmung entscheidend mitzuwirken und die Zukunft aktiv mitzugestalten. 

Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Aufgabe, ausgestattet mit den entsprechenden 

Kompetenzen sind für dieses Angebot selbstverständlich. Hier erwartet Sie eine vielseitige 

Aufgabe in einem dynamischen Umfeld mit viel Gestaltungsmöglichkeiten.  

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an:  

 

Mechtop AG, Sabrina Seidl, Untere Dünnernstrasse 33, 4612 Wangen b. Olten oder per Mail 

sabrina.seidl@mechtop.ch - www.mechtop.ch  

 

Es werden nur Direktbewerbungen berücksichtigt (keine Personalvermittlungen).  

http://www.mechtop.ch/

